
  comune di trieste VERBALE DELLA DELIBERAZIONE
giunta comunale      n. 504 dd. 24 OTTOBRE 2022

[seduta svoltasi in presenza presso il Salotto Azzurro]
_____________________________________________________________________

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE SI

DIPARTIMENTO SCUOLA, EDUCAZIONE, PROMOZIONE TURISTICA, CULTURALE E 
SPORTIVA
SERVIZIO SCUOLA, EDUCAZIONE E BIBLIOTECHE

PROT 16-13/4-1/22-275  (20427)

OGGETTO: CUP  F99I22000180002:  PAG  Progetto  Area  Giovani.  Progetto  CAD- 
Coinvolgimento Attivo Democratico, Bando Fermenti in Comune della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri, Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, in collaborazione 
con Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI).  Riparto delle voci progettuali di spesa tra le 
Linee di azione. Linea di Azione n. 1 - Indizione di una procedura di selezione per l'assegnazione di  
borse-lavoro a dieci beneficiari per le attività progettuali da svolgere nelle strutture dello “Youth 
Center/Polo Giovani Toti”. Approvazione.

Adottata nella seduta del 24/10/2022

Presenti i componenti di seguito indicati:

Presente / Assente
Roberto Dipiazza Sindaco Presente
Serena Tonel Vice Sindaco Presente
Michele Lobianco Assessore Presente
Elisa Lodi Assessore Presente
Carlo Grilli Assessore Presente
Everest Bertoli Assessore Presente
Nicole Matteoni Assessore Presente
Giorgio Rossi Assessore Presente
Sandra Savino Assessore Presente
Maurizio De Blasio Assessore Presente
Stefano Avian Assessore Presente

Partecipa il Segretario Generale dott. Giampaolo GIUNTA.

Verificato il numero legale, assume la presidenza il Sindaco Roberto DIPIAZZA.

ATTESTAZIONI:  ai  fini  dell'art.  1  della  L.R.  21/2003  e  successive  modificazioni  ed 
integrazioni l'atto viene pubblicato all'Albo Pretorio dal 28/10/2022 all'11/11/2022.
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Oggetto:  CUP F99I22000180002: PAG Progetto Area Giovani. Progetto CAD- 
Coinvolgimento Attivo Democratico, Bando Fermenti in Comune della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile 
Universale, in collaborazione con Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI). 
Riparto delle voci progettuali di spesa tra le Linee di azione. Linea di Azione n. 1 - 
Indizione di una procedura di selezione per l'assegnazione di borse-lavoro a dieci 
beneficiari  per  le  attività  progettuali  da  svolgere  nelle  strutture  dello  “Youth 
Center/Polo Giovani Toti”. Approvazione. 
16-13/4-1/22-275  (20427)

Su proposta dell'Assessore alle Politiche dell'Educazione e della Famiglia Nicole Matteoni 

Premesso che

- il Comune di Trieste tradizionalmente interviene con importanti risorse nella gestione delle 
Politiche Giovanili, avendo tra l'altro approvato specifici indirizzi di attivita' nel programma 
''PAG-Progetto Area Giovani''  di  cui alla  Deliberazione Giuntale n.  616 dd.  16.11.2016, 
eseguibile ai sensi di legge;

- il  tema dei  Giovani  e'  stato posto al  centro del  Documento degli  Indirizzi  Generali  di 
Governo approvato con Deliberazione Consiliare n. 53 dd. 06.11.2021, eseguibile ai sensi 
di legge, in sostanziale continuita' con l'impostazione assunta nella suddetta Deliberazione 
Giuntale n. 616/2016;

- con Deliberazione Giuntale n. 20 dd. 21.01.2021, il  Comune di Trieste ha approvato la 
partecipazione all'avviso pubblico ''Fermenti  in  Comune''  bandito da ANCI-Associazione 
Nazionale  Comuni  Italiani,  in  accordo  con  la  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri-
Dipartimento  della  Gioventu'  e  del  Servizio  Civile  nazionale,  al  fine  di  sollecitare  la 
presentazione di proposte progettuali orientate ad incentivare un maggiore protagonismo 
giovanile, volto al rilancio socio-economico e culturale dei territori;

- con  successiva  Deliberazione  Giuntale  n.  26  del  28.01.2021  il  Comune  di  Trieste  ha 
pertanto approvato il  progetto CAD - Coinvolgimento Attivo Democratico,  di  seguito 
CAD, e i relativi allegati  richiesti  per la partecipazione al bando  in oggetto, tra i quali 
l'Accordo  di  partenariato  che,  nel  merito  dello  svolgimento  del  progetto,  individua  il 
comune in posizione di Capofila e due partner nell'ordine di seguito riportato:

a) AIESEC ITALIA - Association Internationale des Etudiants en Sciences Economiques et 
Commerciales (Partner progettuale 1), con sede in Milano, Via Saverio Altamura, n. 14, 
C.F. 97080730159 - Comitato Locale di Trieste;

b) EUROSERVIS S.r.l. (Partner progettuale 2), con sede a Trieste,  Riva Tommaso Gulli, n. 
12, P. IVA e Codice Fiscale 01067440329;

- con PEC di data 29.03.2022, conservata agli atti istruttori del presente provvedimento, n. 
protocollo  GEN-2022-0062061 dd. 30.03.2022,  l'ANCI, come previsto al punto 8 del su 
citato avviso pubblico, ha comunicato l'avvenuto scorrimento della graduatoria nazionale 
dei progetti presentati, informando dell'ammissione del Comune di Trieste e quindi della 
possibilita' di accedere al finanziamento preventivato in domanda per la realizzazione del 
progetto CAD Coinvolgimento Attivo Democratico di cui alle su richiamate Deliberazione 
Giuntali;
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- con Determinazione Dirigenziale n. 1406 dd. 06.05.2022 il Comune di Trieste ha costituito 
il Comitato di Gestione, composto da un referente per ciascun partner di progetto, che, ai 
sensi di quanto previsto dal punto 4, linea di azione 8, del progetto CAD-Coinvolgimento 
Attivo Democratico, con il coordinamento del Responsabile di progetto, deve monitorare, 
relazionare e curare il suo evolversi nelle diverse fasi;

- con  Determinazione  Dirigenziale  n.  1410  dd.  06.05.2022,  integrata  dalla  successiva 
Determinazione Dirigenziale n. 2875 dd. 18.08.2022, il  Comune di Trieste ha costituito 
presso il Servizio Scuola, Educazione e Biblioteche del Dipartimento Scuola, Educazione, 
Promozione  Turistica,  Cultura  e  Sport  il  Gruppo  di  lavoro  al  quale  assegnare  la 
realizzazione  del  Progetto  per  le  attivita'  di  propria  competenza,  tra  le  quali  il 
coordinamento con i suddetti due partner di progetto previsti dall'Accordo di partenariato 
a suo tempo sottoscritto ed allegato alla domanda di finanziamento;

- la realizzazione delle proposte progettuali e' regolata dalla Convenzione, e relativi allegati, 
firmata da ANCI col Comune di Trieste e da questo controfirmata e ritrasmessa ad ANCI 
con PEC prot. GEN-GEN-2022-0102937-P-P del 17.05.2022; 

- con Deliberazione Giuntale n. 308 dd. 13.07.2022, eseguibile ai sensi di legge, il Comune di 
Trieste ha provveduto alla  modifica del  riparto delle spese di cui all'allegato C - Piano 
Finanziario del progetto, nella misura del 20% tra le diverse voci di spesa consentita dal 
Bando anche in assenza di previa approvazione da parte di ANCI;

- con Determinazione Dirigenziale n. 1900 dd. 10.08.2022, in diretta relazione al progetto 
CAD si e' proceduto ad accertare l'entrata complessiva di euro 169.800,00 prevista come 
quota di cofinanziamento nazionale nell'annualita' 2022, ripartendola in euro 144.800,00, a 
copertura di spesa corrente sul capitolo 20101.01.00020800 -CONTRIBUTI CORRENTI 
DA ENTI  CENTRALI  A STRUTTURA ASSOCIATIVA,  RIL.  IVA  e  per  rimanenti  euro 
25.000,00,  a  copertura  di  spese  in  conto  capitale  sul  capitolo  40200.01.00286000  - 
CONTRIBUTI  AGLI  INVESTIMENTI  DA  ENTI  CENTRALI  A  STRUTTURA 
ASSOCIATIVA -RIL. IVA:

- con Determinazione Dirigenziale n.  2188 dd. 07.09.2022 e' stato disposto il trasferimento 
ai  partner  co-beneficiari  di  progetto  della  quota  parte  relativa  alla  prima  tranche  di 
finanziamento erogata al Comune di Trieste;

- le attivita'  di  progetto dovranno svolgersi  entro la durata di dodici  mesi a partire dalla 
stipula  della  Convenzione  tra  ANCI  e  il  Comune  di  Trieste,  dovendo  concludersi 
comunque non oltre il 31 maggio 2023, come previsto all'art. 14 della Convenzione stessa;

- il progetto si suddivide in dieci Linee di Azione, del cui indirizzo, esecuzione e monitoraggio 
risponde innanzi tutto il Capofila Comune di Trieste, ma la cui responsabilita' in merito 
all'attuazione  per tutta la durata delle attivita' ricade anche sui partner, sulla base di quanto 
stabilito nella specifica scheda progettuale e nel relativo piano finanziario, che redistribuisce 
il budget complessivo in maniera differenziata in relazione alle suddette Linee di Azione;

Rilevata

l'opportunita' di individuare le voci di spesa, come complessivamente previste dal su richiamato 
allegato C - Piano Finanziario del progetto, da riferirsi a ciascuna Linea di Azione progettuale ai fini 
dell'ottimale  realizzazione  di  ciascuna,  secondo  quanto  previsto  nello  schema  allegato  A  alla 
presente Deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale e che contestualmente si 
approva ai fini delle relative conseguenti azioni di spesa;

           Dato atto che
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- alla  Linea  di  Azione  1  del  progetto  CAD,  denominata  "Youth  Center"  ed  intestata  al 
Capofila  Comune di  Trieste,  e'  destinata la  quota di  finanziamento di  complessivi  euro 
80.000,00 da impiegare per la creazione di un luogo fisico dotato di postazioni internet, 
videoproiettore,  lavagna  digitale-elettronica,  tavolo  riunioni  con  spazi  dedicati 
all'apprendimento cooperativo, aree laboratoriali e ludiche rispondenti ai bisogni di diverse 
tipologie  di  giovani  tra i  16 e i  35 anni,  nel  quale gli  stessi  possano recarsi  per fruire 
gratuitamente di determinati servizi, poter studiare, sviluppare proprie idee, condurre vita 
associativa  istituzionalizzata,  dibattere,  coltivare  la  propria  creativita'  anche su  input  di 
facilitatori;

- alla voce di spesa "erogazione ai beneficiari" della suddetta Linea di Azione e' attribuito 
l'importo di  complessivi  euro 33.200,00 che,  in  adesione alla  ratio di  fondo dell'Avviso 
pubblico "Fermenti in Comune" e del progetto CAD, orientato in primo luogo a stimolare 
la  partecipazione  attiva  dei  giovani,  si  considera  opportuno   destinare  alla  finalita'  di 
imprimere in fase di avvio un piu' marcato e mirato dinamismo al suddetto "Youth Center" 
costituito  presso  il  Polo  Giovani  Toti  di  Piazza  della  Cattedrale  n.  4/A  in  Trieste, 
coinvolgendo direttamente una parte di  giovani  potenziali  beneficiari  delle attivita'  nella 
stessa gestione del Centro, mediante l'assegnazione di dieci borse lavoro per il periodo 
gennaio-aprile  2023,  nel  quale  con  maggiore  intensita'  si  concentreranno  le  variegate 
attivita' previste anche dalle altre Linee di Azione del progetto; 

- la suddetta tipologia di interventi e' prevista nel Bando Fermenti in Comune che, come 
specificato  nelle  "Indicazioni  operative  per  la  predisposizione  del  Piano  finanziario  e  la  
Rendicontazione"  di  cui  all'Allegato D di  detto Bando,  prevede nell'ambito della  voce di 
spesa "Erogazioni ai beneficiari" "i  trasferimenti diretti in denaro (borse di studio, borse lavoro  
etc.) effettuati a favore dei beneficiari del progetto (giovani del territorio di eta' compresa tra i 16  
e i 35 anni)" e che comunque, come meglio circostanziato sempre da ANCI nella FAQ n. 
51, "eventuali contributi, premi in denaro, tirocini a favore dei beneficiari sono ammissibili solo se  
derivanti da bandi, concorsi e selezioni debitamente documentati";

Considerato che

il Comune di Trieste:

- con la Deliberazione Consiliare n. 36 dd. 26.04.1999, eseguibile ai sensi di legge, ha gia' da 
tempo approvato  la  possibilita'  di  incentivare  borse di  formazione lavoro,  indirizzate  a 
minori che abbiano assolto l'  obbligo scolastico, nonche' ai giovani fino ai ventuno anni, 
prevedendo che in "specifiche occasioni individuate dal Direttore di Servizio e per serie finalita'  
preventive" sia possibile superare l'eta' in tal modo individuata;

- con Deliberazione Giuntale  n.  442 d.d.  08.09.2003,  eseguibile ai  sensi  di legge,  ha promosso 
interventi di accompagnamento e di integrazione sociale personalizzati, mirati  ove possibile al  
raggiungimento dell’autonomia economica delle persone,  e costituiti  dall’erogazione di  “borse 
lavoro”;

- sulla base delle suddette Deliberazioni, nel tempo ha strutturato la procedura di gestione delle 
borse  lavoro,  prevedendo  di  farsi  carico,  in  qualità  di  ente  promotore,  sia  dell'incentivo 
economico  necessario a permettere il coinvolgimento dei beneficiari di volta in volta individuati, 
sia degli oneri derivanti, comprensivi di assicurazione INAIL ed RCT, a condizione che si tratti di  
interventi finalizzati a supportare i giovani nella costruzione/ricostruzione di un rapporto positivo 
con le istituzioni, all'accrescimento del senso di responsabilità personale che consenta l'incontro 
positivo con il mondo del lavoro e con le sue regole, allo sviluppo della capacità di riconoscere le  
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proprie inclinazioni ed abilità in prospettiva di una più agevole integrazione sociale e lavorativa;

- ha previsto lo "Youth Center/Polo Giovani Toti"  del progetto CAD, come su descritto, con 
l'obiettivo di promuovere e consolidare significative esperienze in materia di inclusione sociale e 
stimolazione della creatività giovanile, talchè gli interventi di borsa lavoro possono considerarsi 
altamente appropriati rispetto allo specifico contesto progettuale in questione;

Ritenuto  pertanto

- di attivare nell'ambito della realizzazione del progetto CAD dieci borse lavoro da destinare a 
giovani maggiorenni dai 18 ai 35 anni, approvando la pubblicazione dell'allegato B, recante "Avviso 
pubblico per la selezione di n. 10 giovani dai 18 ai 35 anni beneficiari di borse lavoro nell'ambito  
del progetto CAD-Coinvolgimento Attivo Democratico" e dell'allegato C, recante "Domanda di 
partecipazione" alla selezione, entrambi allegati alla presente Deliberazione per costituirne parte  
integrante e sostanziale, al fine di avviare una procedura di selezione tesa ad individuare dieci  
giovani beneficiari che si rendano disponibili a prestare la loro collaborazione nell'attuazione del  
progetto CAD presso le strutture afferenti allo "Youth Center/Polo Giovani Toti" del Comune di 
Trieste nei mesi da gennaio ad aprile 2023 o eventuale rateo del mese di maggio 2023 necessario 
a completare il quadrimestre;

- di stabilire che i candidati per essere ammessi alla selezione, conformemente a quanto indicato 
nei suddetti allegati, dovranno inviare unitamente alla domanda di partecipazione resa sul modello 
di cui all'allegato C:

1. una  loro  lettera  motivazionale,  redatta  in  formato  .pdf  della  lunghezza  massima  di  una 
cartella dattiloscritta, nella quale esporranno il contesto progettuale in cui si attendono di 
operare, le loro competenze ed aspettative sul percorso così attivato e le prospettive di 
crescita individuale che intendono perseguire con la partecipazione al progetto;

2. il proprio curriculum vitae e la copia fotostatica di un  documento di identità;

- di stabilire che le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire al Comune di 
Trieste entro e non oltre il  giorno 24 novembre 2022 esclusivamente con una delle seguenti 
modalità:

a)  pec  to  pec  all'indirizzo  istituzionale  del  comune  di  Trieste  utilizzando  l'indirizzo 
comune.trieste@certgov.fvg.it 

b) con timbro di ricezione apposto dall'Ufficio Protocollo dell'Ente, sito in via Punta del Forno n.  
2 a Trieste;

c) con semplice email inviata all'indirizzo di posta elettronica politiche.giovani@comune.trieste.it, 
accertandosi di ricevere email di conferma sulla avvenuta ricezione;

- di stabilire che l'esame delle domande di partecipazione verrà compiuto, sulla base dei criteri 
sotto indicati, da apposita Commissione valutatrice composta da:

a)  il  Direttore  del  Servizio  Scuola,  Educazione  e  Biblioteche  del  Dipartimento   Scuola,  
Educazione, Promozione Turistica, Culturale e Sportiva del Comune di Trieste o suo delegato 
con funzioni di Presidente;
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b) il Responsabile del Progetto CAD, o suo delegato, con funzioni di componente;

c) un funzionario amministrativo del Servizio, con funzioni di componente e verbalizzante;

- di  prevedere,  nell'ottica  della  massima  inclusione  ed  accoglienza  di  giovani  che  alla  data  di 
presentazione della  domanda  si  trovano in  una  condizione di  assenza  di  impiego  o  di  altro 
percorso formativo, i seguenti criteri di valutazione delle domande di partecipazione:

- età da 25 a 35 anni: punti 15;

- età da 18 a 25 anni: punti 10;

- stato di disoccupazione/inoccupazione alla data di presentazione della domanda: punti 10;

- non iscrizione a corsi di studio o di formazione alla data di presentazione della domanda: 
punti 15;

- lettera motivazionale: massimo 50 punti (conoscenza del contesto progettuale: massimo 15 
punti; descrizione delle competenze e delle aspettative derivanti dal percorso così attivato:  
massimo 20  punti;  descrizione  delle  prospettive  di  crescita  individuale  che  si  intendono 
perseguire: massimo 15 punti);

Dato atto che

- l'attivazione delle suddette borse lavoro a seguito dell'approvazione della prevista graduatoria 
sara' definita con successivo provvedimento del Funzionario responsabile della P.O. Giovani e 
Pari Opportunita' del su citato Servizio Scuola, Educazione e Biblioteche; 

- in linea con quanto previsto dalla corrente procedura adottata dal Comune di Trieste si tratta di  
borse lavoro a tempo determinato che non configurano in alcun modo rapporto di lavoro con 
l'Ente e che escludono qualsiasi rapporto di scambio o di corrispettivo tra prestazione di lavoro e 
contributo erogato;

- i beneficiari delle borse lavoro godono della copertura assicurativa INAIL e per la responsabilità  
civile attivate dal Comune di Trieste e in seguito alla sottoscrizione della "Lettera di assegnazione  
borsa  lavoro", allegata  sub  D  alla  presente  Deliberazione  per  costituirne  parte  integrante  e 
sostanziale e che contestualmente si approva;

- i  beneficiari  riceveranno  la  somma  di  complessivi  lordi  euro  3.320,00  ciascuno  per  l'intero 
periodo, che sarà corrisposta in ratei mensili posticipati versati sul conto corrente indicato dal 
beneficiario al netto delle ritenute e trattenute di legge e con l'osservanza dei parametri previsti 
nella Lettera di assegnazione stessa;

- gli  interventi  in  esame  trovano  copertura  al  capitolo  06021.04.00251800  TRASFERIMENTI 
CORRENTI  A  FAMIGLIE  PER  INIZIATIVE  A  FAVORE  DI  GIOVANI,  e  che  l'obbligazione 
giuridicamente perfezionata, che si assume per complessivi euro 33.200,00, viene a scadenza 
nell'anno 2023;

Visti

- l’art.  13 del  D.Lgs.  267/2000, che disciplina le funzioni  assegnate ai  Comuni,  individuando fra  
queste le competenze riguardanti i servizi alla persona e alla comunità;
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- la Deliberazione Consiliare n. 26 dd. 31.05.2022, eseguibile ai sensi di legge, che ha approvato il  
Bilancio di Previsione 2022/2024 e l'aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 
(DUP) - periodo 2022/2024;

- la Deliberazione Giuntale n. 269 dd. 20.06.2022, eseguibile ai sensi di legge, che ha adottato il  
Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Prestazione 2022-24 nonché il  Piano dettagliato degli  
Obiettivi 2022;

- Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2022-2024 approvato con Deliberazione 
Giuntale n. 431 dd. 21.09.2022, eseguibile ai sensi di legge; 

- la Deliberazione Consiliare n. 43 dd. 28.09.2022, eseguibile ai sensi di legge, recante "Variazione 
n. 7" al bilancio di previsione, che destina le relative somme a valere sull'anno 2023;

- gli artt. 48 del  D. Lgs. n. 267/2000 e 75 dello Statuto comunale e ritenuta la propria competenza  
a provvedere trattandosi di provvedimento attuativo di progettualità approvata;

Valutato 

di  dichiarare  la  presente  Deliberazione  immediatamente  eseguibile,  ai  sensi  e  per  gli  effetti 
dell'art. 1 della LR n. 21/2003, così come sostituito dall'art. 17 della LR n. 17/2004, per avviare in tempi 
congrui la procedura in oggetto in ordine all'avvio delle singole borse lavoro;          

Acquisiti 

i  pareri ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/200 sulla proposta di Deliberazione in oggetto,  
come sotto riportati;

LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERA

1. di approvare, per i motivi espressi in premessa e qui richiamati, come da allegato A facente parte 
integrante e sostanziale della presente Deliberazione, la ripartizione per Linee di Azione delle 
Spese del Progetto CAD - Coinvolgimento Attivo Democratico, in quanto principali articolazioni 
del “Piano Finanziario” di detto Progetto, come da ultimo modificato con Deliberazione Giuntale 
n. 308 dd. 13.07.1922, eseguibile ai sensi di legge, ai fini delle relative conseguenti azioni di spesa 
per l'attuazione del progetto;

2. di  approvare,  del  pari  come parte  integrante  e  sostanziale  della  presente  Deliberazione,  gli 
allegati:

- B. recante "Avviso pubblico per la selezione di n. 10 giovani dai 18 ai 35 anni beneficiari di borse  
lavoro nell'ambito del progetto CAD-Coinvolgimento Attivo Democratico";

- C. recante "Domanda di partecipazione" alla selezione;

- D. "Lettera di assegnazione borsa lavoro",

al fine di avviare una procedura di selezione volta ad individuare i beneficiari di dette borse 
lavoro che si  rendano disponibili  a  prestare la  loro collaborazione all'attuazione del  progetto CAD 
presso le strutture afferenti allo "Youth Center/Polo Giovani Toti" del Comune di Trieste nei mesi da 
gennaio ad aprile 2023 o eventuale rateo del mese di maggio necessario a completare il quadrimestre;
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3. di rinviare ai contenuti specifici delle premesse del presente provvedimento, che del pari qui  
integralmente si approvano quali parti integranti e sostanziali del presente dispositivo, e degli  
allegati  di  cui  al  precedente  punto  2.  la  disciplina  della  selezione  dei  beneficiari  e 
dell'assegnazione delle borse lavoro;

4. di dare atto che:

- l'attivazione  delle  suddette  borse  lavoro  a  seguito  dell'approvazione  della  prevista 
graduatoria sara' definita con successivo provvedimento del Funzionario responsabile della 
P.O. Giovani e Pari Opportunita' del su citato Servizio Scuola, Educazione e Biblioteche; 

- in linea con quanto previsto dalla corrente procedura adottata dal Comune di Trieste si  
tratta di borse lavoro a tempo determinato che non configurano in alcun modo rapporto 
di lavoro con l'Ente e che escludono qualsiasi rapporto di scambio o di corrispettivo tra 
prestazione di lavoro e contributo erogato;

- i  beneficiari  delle  borse  lavoro  godono  della  copertura  assicurativa  INAIL  e  per  la  
responsabilita' civile attivate dal Comune di Trieste e in seguito alla sottoscrizione della 
"Lettera  di  assegnazione  borsa  lavoro", allegata  sub  D  alla  presente  Deliberazione  per 
costituirne parte integrante e sostanziale e che contestualmente si approva;

- i beneficiari riceveranno la somma di complessivi lordi euro 3.320,00 ciascuno per l'intero 
periodo, che sara' corrisposta in ratei mensili posticipati versati sul conto corrente indicato 
dal beneficiario al netto delle ritenute e trattenute di legge e con l'osservanza dei parametri 
previsti nella Lettera di assegnazione stessa;

- gli interventi in esame trovano copertura al capitolo 06021.04.00251800 TRASFERIMENTI 
CORRENTI A FAMIGLIE PER INIZIATIVE A FAVORE DI GIOVANI, e che l'obbligazione 
giuridicamente  perfezionata,  che  si  assume  per  complessivi  euro  33.200,00,  viene  a 
scadenza nell'anno 2023;

- secondo i nuovi principi contabili relativi all'armonizzazione dei bilanci, previsti dal D.Lgs 23 
giugno 2011 n. 118, i  debiti  derivanti  dal presente provvedimento verranno a scadenza 
entro il 31 maggio 2023;

- ai sensi del comma 8 dell'art. 183 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. - TUEL, il programma dei 
conseguenti  pagamenti  degli  impegni  di  spesa  di  cui  al  presente  provvedimento  e' 
compatibile  con  i  relativi  stanziamenti  di  cassa  del  bilancio  e  con  le  regole  di  finanza 
pubblica in materia di pareggio di bilancio introdotte dai commi 707 e seguenti dell'art. 1 
della Legge n. 208/2015 (c.d. Legge di stabilita' 2016);

- il  cronoprogramma dei pagamenti per la spesa complessiva in argomento e' il  seguente: 
anno 2023 - euro 33.200,00;

5. di  dichiarare  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile,  ai  sensi  e  per  gli  effetti 
dell'art.  1 della  LR n.  21/2003  così  come sostituito dall'art.  17 della  LR n.  17/2004,  per  le 
motivazioni di cui in premessa. 
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  comune di trieste
giunta comunale

_______________________________________________________________________

DIPARTIMENTO SCUOLA, EDUCAZIONE, PROMOZIONE TURISTICA, CULTURALE E SPORTIVA
SERVIZIO SCUOLA, EDUCAZIONE E BIBLIOTECHE

PROT 16-13/4-1/22-275  (20427)

Proposta di deliberazione:  CUP F99I22000180002: PAG Progetto Area Giovani. Progetto CAD- 
Coinvolgimento Attivo Democratico, Bando Fermenti in Comune della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri, Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, in collaborazione 
con Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI).  Riparto delle voci progettuali di spesa tra le 
Linee di azione. Linea di Azione n. 1 - Indizione di una procedura di selezione per l'assegnazione di  
borse-lavoro a dieci beneficiari per le attività progettuali da svolgere nelle strutture dello “Youth 
Center/Polo Giovani Toti”. Approvazione.

PARERE  DI  REGOLARITÀ   TECNICA
ai sensi dell'art. 49 del D.L.vo 18.08.2000, n. 267 s.m.i.

Si esprime parere favorevole

Eventuali motivazioni: 

 
-  Il  presente  provvedimento  comporta  riflessi  diretti  sulla  situazione  economico  finanziaria 
dell'Ente e determina spesa.

La Dirigente
dott. Manuela Salvadei

Trieste, vedi data firma digitale Documento sottoscritto con firma digitale
(ex art. 24 del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.)
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  comune di trieste
giunta comunale

________________________________________________________________________

DIPARTIMENTO SCUOLA, EDUCAZIONE, PROMOZIONE TURISTICA, CULTURALE E 
SPORTIVA
SERVIZIO SCUOLA, EDUCAZIONE E BIBLIOTECHE

PROT 16-13/4-1/22-275  (20427)

Proposta di deliberazione: CUP F99I22000180002: PAG Progetto Area Giovani. Progetto CAD- 
Coinvolgimento Attivo Democratico, Bando Fermenti in Comune della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri, Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, in collaborazione 
con Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI).  Riparto delle voci progettuali di spesa tra le 
Linee di azione. Linea di Azione n. 1 - Indizione di una procedura di selezione per l'assegnazione di  
borse-lavoro a dieci beneficiari per le attività progettuali da svolgere nelle strutture dello “Youth 
Center/Polo Giovani Toti”. Approvazione.

PARERE  DI  REGOLARITÀ  CONTABILE
ai sensi dell'art. 49 del D.L.vo 18.08.2000, n. 267 s.m.i.

Si esprime parere favorevole

Eventuali motivazioni: 

La Dirigente del Servizio
Gestione Finanziaria, Fiscale ed Economale

dott.ssa Giovanna Tirrico

Trieste, vedi data firma digitale Documento sottoscritto con firma digitale
(ex art. 24 del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.)
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L'assessore Nicole Matteoni fornisce i chiarimenti del caso.

Il Presidente pone in votazione palese la proposta di deliberazione.

A votazione ultimata la stessa viene APPROVATA CON VOTO UNANIME.

Il Presidente, quindi, pone in votazione palese la proposta di dichiarare la presente deliberazione 
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 19, della L.R. 11/12/2003 n.  
21 come modificato dall’art.17 della L.R. 24/05/2004 n. 17.

A votazione ultimata, la proposta viene APPROVATA CON VOTO UNANIME.

Conseguentemente la presente deliberazione diviene esecutiva il giorno 24/10/2022.

La suestesa deliberazione assume il n. 504.

Il Presidente Il Segretario Generale
Roberto Dipiazza dott. Giampaolo Giunta

Documento sottoscritto con firma digitale
(ex art. 24 del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.)
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